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OGLOSZENIE PREZYDENTA MIASTA SZCZECIN

PREZYDENT MIASTA SZCZECIN
oglasza otwarty konkurs ofert na realizacje zadan publicznych okres§lonych
w art. 4 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dzialalnosci pozytku publicznego
i o wolontariacie
(tj. Dz. U. 2 2016 r., poz. 1817 z p6zn. zm.)

Czes¢ A

Przedmiotem konkursu jest wsparcie wykonania zadania publicznego z obszaru ochrony
zdrowia, w tym zdrowia psychicznego, bedacego zadaniem wlasnym Gminy Miasto
Szczecin wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie opieki paliatywnej.

1. Nazwa zadania:
» Opieka Paliatywna”
2. Rodzaj zadania.

Zadanie bedzie polegalo na wsparciu opieki paliatywnej dla mieszkaficow Gminy
Miasto Szczecin, w tym miedzy innymi:

a) dzialaniach z zakresu rehabilitacji fizycznej i psychicznej wobec 0s6b objetych opieka
paliatywna,

b) prowadzeniu:

e grup wsparcia psychoterapeutycznego i psychoedukacyjnego,

¢ spotkan, imprez i zajegc integracyjnych,

¢ indywidualnych spotkan doksztatcajacych z zakresu pielegnowania chorego,

e wsparcia osoby duchownej dla chorych bedacych pod opieka paliatywna oraz ich
rodzin, w czasie choroby i zaloby,

¢) podejmowanie innych dzialan prowadzonych na rzecz:

¢ nieuleczalnie i terminalnie chorych oraz ich rodzin w trakcie opieki paliatywne;j
i w zalobie,

e integracji Srodowiska hospicyjnego,

e pozyskiwania i ksztalcenia nowych wolontariuszy hospicyjnych,

e spolecznosci lokalnej w zakresie przyblizenia specyfiki pracy hospicjum oraz
informacji z zakresu opieki paliatywnej oraz wolontariacie hospicyjnym.

3. Wysokos$¢ srodkéw publicznych przeznaczonych na realizacje zadania.

Maksymalna wysoko$¢ $rodkéw Gminy Miasto Szczecin przeznaczonych na realizacje
zadania wynosi 58200 zl (slownie: pigédziesigt osiem tysigcy dwiescie zlotych
00/100). Wymagany jest wkiad wlasny rozumiany jako wktad finansowy oraz/lub
pozyskany z innych Zrédet w wysokosci co najmniej 10% catkowitych kosztéw realizacji
zadania. Do $rodkéw finansowych wlasnych Oferenta nie zalicza si¢ wycenionego
wkiadu osobowego, wycenionego wktadu rzeczowego, srodkéw pochodzacych z budzetu
Gminy Miasto Szczecin.

Organizacje deklarujace finansowy wkiad z innych zrédet (poza $rodkami finansowymi
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wiasnymi) winny go odpowiednio udokumentowaé (np. umowa z innym urzedem lub
instytucjg publiczng, pisemna decyzja instytucji grantodawczej o przyznaniu dotacji,
umowa ze sponsorem). Niezrealizowanie przez Organizacje deklarowanych $rodkéw
wiasnych, srodkéw finansowych pochodzacych z innych Zrédet oraz wkladu osobowego
skutkuje zadaniem Gminy Miasto Szczecin zwrotu czescl dotacji w wysokosei zgodnej
z zaproponowanym przez Organizacj¢ procentowym podzialem srodkéw pochodzgcych
z dotacji oraz ze srodkow i wkiadéw zaproponowanych w ofercie*.

4. Zasady przyznawania dotacji.
Postgpowanie konkursowe bgdzie prowadzone zgodnie z:

1) Ustawg z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie
(4. Dz. U. 22016 1., poz. 1817 z p6zn. zm.),

2) Rozporzadzeniem Ministra Rodziny, Pracy i Polityki Spofecznej z dnia 17 sierpnia
2016 r. w sprawie wzoru ofert i ramowych wzoréw uméw dotyczacych realizaciji zadan
publicznych oraz wzoréw sprawozdan z wykonania tych zadan (Dz. U. z 2016 r.,
poz. 1300),

3) Uchwatg Nr XXXIV/932/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 22 listopada 2016 r.
w  sprawie ,Programu wspdlpracy Gminy Miasto Szczecin z organizacjami
pozarzgdowymi oraz innymi podmiotami prowadzacymi  dziatalno$é pozytku
publicznego na 2018 rok”,

4) Uchwatg nr XXXV1/1053/17 Rady Miasta Szczecin z dnia 19 grudnia 2017 r. w sprawie
uchwalenia budzetu Miasta na 2018 rok,

5) Zarzadzeniem Nr 499/12 Prezydenta Miasta Szczecin z dnia 9 listopada 2012 r.
W sprawie szczegétowych zasad wspéipracy finansowej i pozafinansowej Gminy Miasto
Szczecin  z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami prowadzacymi
dziatalno$¢ pozytku publicznego (zm. Zarzadzenie Nr 512/14 Prezydenta Miasta
Szczecin z dnia 31 grudnia 2014 r.),

oraz nast¢pujacymi zasadami:

a) Gmina Miasto Szczecin przekaze dofinansowanie na realizacje zadania publicznego
organizacji, ktorej oferta uznana zostanie za najkorzystniejsza.

b) Do oferty nalezy zatgczyé umowe, badz pisemne potwierdzenie zapewnienia $rodkéw
zewngtrznych na realizacje zadania (w przypadku braku umowy, badz pisemnego
potwierdzenia, organizacja powinna zataczyé do oferty kopi¢ wniosku o dofinansowanie
zadania wraz z potwierdzeniem jego zlozenia di podmiotu zewnetrznego) lub o$wiadczenie
o ztozonym wniosku o $rodki zewnetrzne podpisane przez osoby uprawnione do
reprezentowania podmiotu.

¢) Do oferty nalezy zalgczyé harmonogram dziatan, budzet projektu os$wiadczenie
dotyczace podatku VAT stanowigce Zatacznik Nr 1 do ogtoszenia kinkursowego.

d) Proponowane zadanie musi miesci¢ sie w zakresie dziatalnosci statutowej
organizacji.

e) Oferenci zobowigzani sg do ztozenia o§wiadczenia dotyczacego faktu, ze $wiadczenia
z zakresu ochrony zdrowia, bedace przedmiotem niniejszego konkursu, nie sa
finansowe przez Narodowy Funduszu Zdrowia — Zataeznik nr 3 do ogloszenia
konkursowego:



f) Ztozenie oferty o dotacj¢ nie gwarantuje przyznania $rodkéw w wysokosci, o ktéra
wystgpuje organizacja. W przypadku przyznania mniejszej kwoty niz wnioskowana,
organizacja dokonuje stosownie do przyznanej kwoty aktualizacji harmonogramu
1 kosztorysu lub wycofuje swoja oferte.

g) Skladane oferty stanowig informacje publiczng w rozumieniu art.] ustawy
z dnia 06 wrzesnia 2001 r. o dostgpie do informacji publicznej (tj. Dz. U. z 2016 . poz.
1764 ze zm.) i w zwigzku z powyzszym moga podlegaé udostepnieniu na zasadach i w
trybie okreslonych w ww. ustawie.

h) W rubryce ,Informacje o wczesniejszej dziatalnosci oferenta(-6w)...” nalezy podaé
informacje o zrealizowanych zadaniach publicznych z lat 2016 i 2017 wg przykiadu:
2015: Urzqd Marszatkowski w Szczecinie, Nazwa zadania: |, Wakacje z Reksiem”,

90.000 = rozliczone rzetelnie i terminowo.

1) W rubryce ,,Zasoby kadrowe... nalezy podaé informacje o planowanej kadrze projektu
wg przyktadu:

Jan Kowalski — absolwent Uniwersytetu Jagiellotiskiego, dr prawa, pracownik naukowy
Wydziatu Prawa i Adminisiracji US, absolwent Szkoly Treneréw Organizacji

Pozarzqdowych STOP.

5.Termin realizacji zadania.
Realizacja zadania przewidziana jest na okres od dnia podpisania umowy

do 31 grudnia 2018 .
6.Warunki realizacji zadania.

1) W konkursie mogg uczestniczy¢ podmioty uprawnione:

a) organizacje pozarzadowe;

b) osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajace na podstawie przepiséw o stosunku
Panstwa do Kosciofa Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej, o stosunku Paristwa
do innych ko$ciotéw i zwiazkéw wyznaniowych oraz o gwarancjach wolnosci
sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe obejmuja prowadzenie dzialalnosci
pozytku publicznego;

c) stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego;

d) spdtdzielnie socjalne;

e) spotki akcyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscia oraz kluby sportowe
bedace spotkami dziatajacymi na podstawie przepisow Ustawy z dn. 25 czerwca
2010 r. o sporcie ((tj. Dz. U. 2 2017 r., poz.1463), ktdre nie dziataja w celu osiagniecia
zysku oraz przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celéw statutowych oraz nie
przeznaczajg zysku do podzialu miedzy swoich czlonkéw, udziatowcow,
akcjonariuszy i pracownikéw;

2) Umowy zawarte zostang z podmiotami, ktore przedstawig umowe, badZ pisemne
potwierdzenie zapewnienia $rodkéw zewnetrznych na realizacje zadan.
Potwierdzenie moze by¢ dostarczone po rozstrzygnieciu otwartego konkursu ofert,
ale przed podpisaniem umowy na realizacje zadania publicznego pomiedzy
Miastem a Organizacja, nie p6Zniej jednak niz w ciagu 60 dni od podjecia przez
Prezydenta Miasta O$wiadczenia Woli przyznajacego organizacji dotacje.



W uzasadnionych przypadkach Prezydent moze odstgpic¢ od respektowanego okresu
oczekiwania, zwigzanego z decyzja podmiotu decydujacego o przyznaniu dotacji.

3) W rozliczeniu z wykorzystania dotacji uznawane beda rachunki, faktury i inne.
zestawienia kosztéw obciazajacych organizacje (w zwigzku z realizacja zadania
objetego przedmiotem umowy) wystawione z datq nie wczesniejsza niz dzien
zawarcia umowy pomiedzy Gming Miasto Szczecin i organizacja.

4) Szczegbtowe warunki realizacji zadania reguluje umowa zawarta pomiedzy

Gming Miasto Szczecin a podmiotem uprawnionym.
5) Oferenci moga planowa¢ w przedktadanych preliminarzach wydatkowanie $rodkow

z dotacji Miasta na nastgpujace pozycije :

a) koszty transportu,

b) zakup niezbednych materiatéw i ushug do realizacji zadania,

¢) wynagrodzenie 0s0b zatrudnionych przy bezposredniej realizacji zadania,

d) koszty obstugi administracyjno — ksiegowej zadania do wysokosci 20% brutto
dotacji, o ktdra si¢ ubiegaja.

6) W rozliczeniu z wykorzystania dotacji uznawane beda rachunki, faktury i inne
dokumenty ksiggowe obciazajacych organizacj¢ (w zwiazku z realizacja zadania
objetego przedmiotem umowy) wystawione z data nie wczesniejsza niz dzien
zawarcia umowy pomigedzy Gming Miasto Szczecin i organizacjs.

7) Oferenci zobowiazani sa do planowania w przedktadanych preliminarzach
wydatkowanie §rodkéw z dotacji Gminy Miasto Szczecin wylacznie na biezaca realizacje

zadania.

8) Zakres oferty podmiotu uprawnionego musi by¢ zgodny z art. 13 ust. 2 Ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 r. o dzialalno$ci pozytku publicznego i o wolontariacie i zawieraé:

a) opis warunkéw wykonania zadania,

b) informacj¢ o harmonogramie i miejscu realizacji zadania,

c) informacj¢ o posiadanych zasobach kadrowych i rzeczowych zapewniajacych

realizacje zadania,
d) informacj¢ o dziatalnoci podmiotu sk1adajqce_g0 ofert¢ w zakresie zadania

wnioskowanego;

ponadto:

1) Gmina Miasto Szczecin zastrzega sobie prawo wykorzystania przedlozonych ofert,
W sposob czesciowy,
2) Zlozenie oferty na realizacje zadania, ktéra zostala uznana za odpowiadajaca
potrzebom nie gwarantuje przyznania srodkéw w wysokosci, o ktéra wystepuje
oferent.

7. Termin i miejsce skladania ofert.
Oferty opatrzone numerem Konkursu nalezy sktadaé w Biurze Obstugi Interesantéw

Urzedu Miasta Szczecin, Pl. Armii Krajowej 1 (sala nr 62, parter) w terminie do dnia

/ g../ﬂ;{ﬁ‘;ﬂ.i@'_.m......ZOIS r.
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Oferty, ktére wplyng po terminie, nie beda rozpatrywane. Organizacje uczestniczace
w konkursie zobowigzane sa do podania adresu mailowego do osoby upowaznionej
do skladania wyjasnien dotyczacych oferty w celu skutecznego poinformowania
o stwierdzonych brakach lub uchybieniach i oczywistych omytkach. W przypadku braku

adresu mailowego Organizacja zobowigzana jest poda¢ numer telefonu.

8. Tryb wyboru ofert.

Ziozone w konkursie oferty przekazywane sa do Biura ds. Organizacji Pozarzadowych

celem sprawdzenia pod wzgledem formalnym, przez co rozumie sig:

wypelnienie

wszystkich wymaganych p6l formularza oferty, stwierdzenie kompletnosci wymaganych
zatgcznikow oraz sprawdzenie oferty pod katem zaistnienia oczywistych omylek.

W przypadku zaistnienia okolicznosci,

0 ktérych mowa powyzej, BOP wzywa

Organizacj¢ do usunigcia brakéw formalnych i oczywistych omylek w ciagu dwoéch dni
roboczych od dnia wystania maila, a w przypadku braku mozliwosci powiadomienia
Organizacji drogg elektroniczng - mailowa od dnia przekazania informacji telefoniczne;.
Jezeli Organizacja nie usunie brakéw i oczywistych omylek, w ww. terminie, oferta
pozostaje bez rozpatrzenia. Nastgpnie oferty kierowane sa pod obrady Komisji
Konkursowej. Komisja ocenia merytorycznie oferty i rekomenduje je Prezydentowi lub

upowaznionemu Zastepcy Prezydenta, ktéry dokonuje wyboru ofert
Os$wiadczenia Woli.

9. Kryteria wyboru ofert.
Przy wyborze ofert Gmina Miasto Szczecin bedzie oceniala:

KRYTERIA FORMALNE

w formie

1. Organizacja ztozyla ofert¢ w terminie i w sposdb okreslony w ogloszeniu
konkursowym

uprawnlony, na wlasmwyrn formu]arzu i zaw1era wiasdciwe zataczniki

3. Oferta zostala podplsana przez osoby upowaznione, posmda wszystkle
strony i wypelnione wszystkie rubryki formularza, zawiera wszystkie
informacje wymagane do oceny merytorycznej a wskazniki procentowe
okre$lone w ogloszeniu konkursowym sa przez Organizacje zachowane.

2. Oferta zostata ztozona na zadanie og%oszone w konkursie, przez podmiot
i

4. Czy Organizacja wskazala jako jedno ze Zrddet finansowania $rodkow
lwlasnych Swiadczenia pienigzne od odbiorcéw zadania publicznego mimo,
Ize organizacja nie prowadzi dziatalnosci odplatnej w tym zakresie (zgodno$é
o$wiadczenia na koncu oferty oraz informacji znajdujacej si¢ w ofercie w tabeli
IvV.9)

TAK/NIE

5. Zataczone do oferty kopie dokumentéw zostaly potwierdzone za zgodnosé
z oryginalem

: TAK/NIE

i

r

KRYTERIA MERYTORYCZNE

‘Warunek Kkonieczny (obligatoryjny)- wymagane jest 'ﬁagi;;a;ﬁlei
| finansowego wkiadu wilasnego w wysokosci co najmniej 10% :
| calkothych kosztow reahzacp zadama rozurmanego jako wkiadi

; Maksymalne |
!
|
]

moiliwa do

uzyskania

hczba punktow
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finansowy organizacji oraz/lub pozyskany z innych zrédel, przy czym do
srodkow finansowych wiasnych Oferenta nie zalicza si¢ wycenionego
wkladu osobowego, wycenionego wkiadu rzeczowego, Srodkow
pochodzacych z budzetu Gminy Miasto Szczecin. W przypadku
przeznaczenia $rodkéw finansowych wlasnych powyzej 10% oferta
otrzyma dodatkowe punkty:

1) powyzej 10% - 1 pkt.
2) powyzej 15% - 2 pkt.
3) powyzej 30%- 3 pkt.
4) powyzej 45 %- 4 pkt.
5) 55 % ipowyzej — 7 pkt.

1. Ocena mozliwosci realizacji zadania publicznego przez Organizacje

(0-9 pkt.) :
1) uzasadnienie potrzeby realizacji zadania wraz z opisem zadania i liczba |
planowanych odbiorcéw zadania przez Organizacje ( 0-3 pkt.)

2) przydatno$¢ zadania dla beneficjentéw/adresatéw zadania (0-3 pkt.)

3) zak}adane rezultaty i przewidywana trwalos$¢ efektow realizacji zadania
(0-3 pkt.)

2. Ocena przed.stawionej kafkulacji kosztéw realizacji lzadalga;"(O- 30 pkt“)"

1) spojnos¢ kalkulacji kosztéw z planowanym harmonogramem i opisem
poszczegblnych dziatan (0-2 pkt.)

e brak spéjnosci -0 pkt.,
e czeSciowa spdjnosé- 1 pkt.,
e calkowita spojnosc -2 pkt.

2) prawidiowa kwalifikacja poszczegélnych wydatkéw w kategoriach
kosztorysu i jego przejrzystos¢ (0-2 pkt.)

© e brak poprawnej kwalifikacji- 0 pkt.
e czesciowa poprawna kwalifikacja-1 pkt. 28
e poprawna kwalifikacja- 2 pkt.

3) Zgodnos¢ kalkulacji kosztéw z planowanymi zadaniami, zasadno$¢ i
wysokos¢ kosztéw (czy koszty sa uzasadnione?, czy koszty nie sa
zawyzone?) (0-2 pkt.) :

4) koszt 1 godz. dziatan z zakresu rehabilitacji fizycznej (0-2 pkt.)

5) koszt 1 godz. dziatan z zakresu rehabilitacji psychicznej (0-2pkt)

6) koszt 1 godz. indywidualnych spotkan doksztatcajacych z zakresu ;
pielegnowania chorego (0-2 pkt.) !

7) koszt 1 godz. prowadzenia grupy wsparcia psychoterapeutycznego .
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8) koszt 1 godz. prowadzenia grupy wsparcia psychoterapeutycznego
(0-2pkt.)

9) wkiad osobowy ($§wiadczenia wolontariuszy i praca spoteczna
cztonkéw) ( 0-2 pkt.) :
e brak wkiadu osobowego- 0 pkt.
e 1-3 0s6b- 1 pkt.
e powyzej 3 0s6b-2 pkt.
10) planowana liczba odbiorcéw rehabilitacji fizycznej (0-2pkt.)
11) planowana liczba odbiorcéw rehabilitacji psychicznej (0-2pkt.)
12) planowana liczba odbiorcéw indywidualnych spotkan

| doksztalcajacych z zakresu pielggnowania chorego (0-2 pkt.)
i 13) planowana liczba pozyskania nowych wolontariuszy (0-2 pkt.)
l

14) planowana liczba spotkan, imprez i zajec integracyjnych (0-2 pkt.)

3. Dostepno$¢ do zaproponowanych w ofercie dziatan (0- 11 pkt.):
1) dostepno$¢ do rehabilitacji fizycznej:

e ponizej 2 dni w tygodniu- 0 pkt.

e 2 dniw tygodniu i powyzej — 1 pkt.

e 5dniw tygodniu i powyzej— 3 pkt.
2) dostepnoé¢ do rehabilitacji psychiczne;j:

e ponizej 2 dni w tygodniu- 0 pkt.

e 2 dniw tygodniu i powyzej — 1 pkt.

e 5 dni wtygodniu i powyzej — 3 pkt.
3) dostepnos¢ do wsparcia osoby duchownej:
' e ponizej 2 dni w tygodniu- 0 pkt.
e 2 dni w tygodniu i powyzej — 1 pkt.
e 5 dniwtygodniu ipowyzej — 3 pkt.
e na zadanie przez cala dobeg - 5 pkt.
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3. Ocena proponowanej jakosci wykonania zadania ( kwalifikacje1 liczba
0s6b zaangazowanych w zadanie, ocena opisu realizacji poszczegdlnych

dziatan w ramach zadania, zadania o charakterze innowacyjnym) (0-4 pkt.)

|
1

4. Wiarygodno$¢ Organizacji oraz ocena realizacji zleconych przez Gming
Miasto Szczecin w latach poprzednich zadan publicznych biorac pod uwage
rzetelno$é i terminowosé oraz sposob rozliczenia otrzymanych na ten cel
srodkow (0-2 pkt.)
1) dotychczasowe doswiadczenie Organizacji w realizacji podobnych zadan
(0-1 pkt.)

e brak dotychczasowych doswiadczen 0 pkt.

e wczesniejsze doswiadczenie w realizowaniu zadai publicznych

o podobnej/ tozsamej tematyce. 1 pkt.

2) rzetelno$¢ i terminowosé rozliczenia otrzymanych na ten cel $rodkéw
(0-1 pkt.)




s, Promocja zadania oraz Gminy Miasto Szczecin (0-3 pkt.)

e organizacja nie planuje promocji i informacji o zadaniu- 0 pkt.

e promocja oraz informacja tylko poprzez ulotki, plakaty, banery -
1 pkt.

e promocja oraz informacja poprzez ulotki, plakaty, banery oraz media
internetowe- 2 pkt.

e promocja oraz informacja poprzez ulotki, plakaty, banery oraz media
internetowe, prasg, radio i telewizje regionalna- 4 pkt.

Razem za wszystkie kryteria (maksymalna ilo$¢) — 65 pkt.

Uwaga! Dotacj¢ mogg uzyskaé wylgcznie te podmioty, ktore uzyskajq co najmniej 60 %
(tj. co najmniej 39 punkty) za ww. kryteria konkursowe.

10. Termin dokonania wyboru ofert.
Wyboru ofert dokonuje si¢ niezwlocznie, a wyniki konkursu publikowane sa:

1) w Biuletynie Informacji Publiczne;j;

2) w siedzibie Gminy Miasto Szczecin w miejscu przeznaczonym na zamieszczanie
ogloszen;

3) na stronie internetowej Gminy Miasto Szczecin.

11.Warunki uniewaznienia konkursu.
Konkurs uniewaznia si¢ w sytuacji, gdy nie ztozono zadnej oferty lub zadna
ze ztozonych ofert nie spefnia wymog6w zawartych w ogloszeniu.
12. Zrealizowane przez Gming Miasto Szczecin w 2016r. i 2017 r. zadania publiczne
tego samego rodzaju i zwigzane z nimi koszty, ze szczegélnym uwzglednieniem
wysokosci dotacji przekazanych podmiotom.
2017 rok :
- Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych — 28 200,00 zt
- Fundacja ,,Dom Hospicyjny — Hospicjum $w. Jana Ewangelisty — — 30 000,00 zt
2016 rok:
- Fundacja Zachodniopomorskie Hospicjum dla Dzieci i Dorostych — 28 200,00 zt
- Fundacja ,,Dom Hospicyjny — Hospicjum sw. Jana Ewangelisty — — 30 000,00 zt
13.Informacje dodatkowe.
Wzor oferty, umowy i sprawozdania z realizacji zadania publicznego oraz wszelkie
informacje dotyczace konkursu dostgpne sa w Biurze ds. Organizacji Pozarzadowych
Urzedu Miasta Szczecin, Plac Armii Krajowej 1, pokéj 335 ...., telefon 91 44 45/ S
na stronie www.szczecin.pl/bop, na stronie Biuletynu Informacy Publicznej Urzedu
Miasta Szczecin, w zakiadce dotacje, e-mail: bop@um.szczecin.pl.

Szkolenie dla podmiotéw zainteresowanych _udzialem konkursie odbedzie
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Ponadto wszelkich informacji o konkursie udzielajg osoby uprawnione do kontaktow:

Pani AnnaBudnik - telefon 91/424-56-70, Wydzial Spraw Spo}ecznych e-mail:

abudnik@um.szczecin.
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